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الفرع الجهوي

بافريقيا

لـــ

CGLU-Monde 

المقر الرئيسي بالمملكة 
المغربية

بمدينة الرباط

تأسست سنة

2005

« AFRICITIES مؤتمر «

سنوات3كل ها الرائد حدث

دعم ورعاية المملكة تستفيد من 
المغربية والمفوضية الأوروبية 

و وجوب الانخراط والشركاء
من طرف الأعضاء

جمعية 54شبكة مكونة من 
جهوية للجماعات / وطنية 
العديد من الشبكات + الترابية

السياسية والمهنية

.ICGLU AFRIQUE  
الرؤية و الرسالة؟نحنمن



# CIBmeets2020

قا انطلابناء الوحدة الأفريقية 
:من جذورها العميقة

، المجتمعات       السكان
المجالات الترابية

الجماعات الترابية 

المرافعة والتعبئة

كوين الت

القدراتو دعم بناء
التمكين 

المعرفةتقاسم 

المساعدة التقنية

:أولويةذاتمجالات 7

الخدمات الأساسية/ أهداف التنمية المستدامة 

الشباب/ الجندر

الأمن/ السلام /الثقافة

النظم الغذائية/ التنوع البيولوجي / المناخ 

الهجرة/الاقتصاد المحلي والتمويل المحلي



هذهو الرسالة و الرؤيةهذهتحقيقيمكننالا
الأولويات

جماعات على مستوى البشريمالرأسبدون
كن، متمووفعالوأخلاقيومهنيملتزمالترابية

ت على سواء تعلق الأمر بالمنتخبين و المنتخبا
.المستوى المحلي أو الموظفين المحليين



.IIبـــ  أكاديميةلماذا:UCLG Africaالمرجعية



المرجعية

2009عامبمراكش   AFRICITES Vقرار تم اعتماده من قبل مؤتمر 

أفريقيةرؤيةأجلمنمغربيةرةمبادو هي 

7



.IIIالعام السياق



المخطط الإستراتيجي

2021–2030

CGLU AFRIQUE

2063الأجندة الأفريقية 

"أفريقيا التي نريدها"

مسلسلالتحديات التي تواجه 
اللامركزية ، لا سيما من 

حيث الإدارة وإدارة الموارد 
البشرية والموارد المالية

19-جائحة كوفيد اثار 

جداول الأعمال العالمية

2030

" العالم الذي نريده"



.IVالمهام ورؤيةال



لجماعات بارأس المال البشرياللالتزام بالاستثمار في ا❖

بون المنتخ، المسؤولون المحليون: الترابية الأفريقية 

.الموارد البشريةو المنتخبات، 

.تحويل القيادة على المستوى المحلي والجهوي❖

.تعزيز وترسيخ المهنية❖

ترسيخ جودة الأداء ❖
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دعم أعضاء 
 CGLUوشبكات 

AFRIQUE 

و تأهيل تطوير وتحديث
إدارة الموارد البشرية على 
المستوى المحلي والجهوي

ض للتكوين و بناء و دعم القدرات              تنفيذ عربلورة و إعداد و 
و التمكين 

الاعتماد الاكاديمي

ضمان الجودةو



.Vنالمنهجية و عروض التكوين و دعم القدرات و التمكي



.من التكوين و دعم القدراتتحديد الاحتياجاتلاستبيانات إعداد ❖

.تكوينيةوالوحدات الالبيداغوجي تطوير المحتوى السهر على ❖

.  برامج التكوينرقمنةللتعلم و التكوين عن بعد و الأكاديمية الإلكترونية❖

...ةو الندوات الافتراضيالأحداث الجانبية والمنتدياتأوراش التكوين و تنظيم الندوات و❖

.التكوين المستمر❖

.تكوين المكونين❖

الأقرانتنظيم ندوات للتعلم من ❖

.التكوين للحصول على شهادات جامعية و الاعتماد من طرف الأكاديمية❖

.احترام التنوع الثقافي الافريقي من خلال اعداد و تنفيد برامج في عدة لغات❖

القدراتوبناءوالتدريبالتعلممجالفي1.



.(FAMI)2017منتدى سنوي منذ عام تنظيم ❖
.تقاسم التجارب الرائدة و المعلومات❖
.قياو من خارج افريقاعدة بيانات للخبراء الأفارقةالتوفر على ❖
.التشبيك و الاستثمار في الشراكات المفيدة❖
كتشاف و الميدانية بما في دلك الرحلات لاتنظيم الرحلات الدراسية❖

.التراث و الموروث الثقافي الافريقي



الجماعات الموارد البشرية على مستوىوضعية تدبير إصدار تقرير دوري عن إعداد و ❖

.الإفريقيةالترابية

.بياناتالقاعدة ❖

.تنشيط مرصد الموارد البشرية للجماعات الترابية في إفريقيا❖

.في الدراساتالمساهمة ❖
الاستبيانات ونشرهاإعداد❖

.ية بإفريقياجماعات التراببالالموارد البشرية ن علىمسؤوليو تعبئة الموظفين التحفيز ❖
"المحلي الأفريقيوظف صوت الم"إصدار نشرة دورية❖

.تنظيم أنشطة إعلامية وتوعوية❖

البشريةالمواردإدارةو تأهيل تطويرمجالفي 2.
الجهوي /الترابيالمستوىعلى



الجماعات الموارد البشرية على مستوىوضعية تدبير إصدار تقرير دوري عن إعداد و ❖

.الإفريقيةالترابية

اعات جمبالالبشريةالمواردإدارةفيالتميزمعاييرإعداد ❖

.الترابية بإفريقيا



2220-2021وإنجاز دراسة في إعداد❖

2023ضمان الجودة في عام و الإعتمادظامن  CGLU Afriqueسيكون لدى ❖

(AAQ)الجودةوضمانالاعتمادمجالفي 3.



وم التدريب الذي يمكن من الحصول على ديبل
باللغةالأفريقيةالمدنإدارةفيتنفيذيماجستير
التعاونلدعمالإفريقيالصندوقمنبدعم(MEMVA)الفرنسية

الترابيةالجماعاتو(FACDI)الترابيةللجماعاتاللامركزي
.المغرببإفرانالأخوينوجامعةالمغربية

أفريقيةدول8منبعدعنتدريبيةدوراتمنمستفيد21✓
النيجرووماليالعاجوساحلوموريتانيافاسووبوركينابنين)

.(والسنغالوالمغرب

،بالفرنسيةالناطقةالبلدانمنمعتمدترابييمدرب63✓
إلىةبالإضاف،المغربفيالشرقيةالجهةمجلسمعبالشراكة

.آخرينشركاء

الأفريقيةالمدنإدارةفيالتنفيذيالماجستيرمنالثانيةالدفعة✓
الإفريقيالصندوقمنبدعم(منحة27)الإنجليزيةباللغة
(FACDI)الترابيللجماعاتاللامركزيالتعاونلدعم

.المغرببإفرانالأخوينوجامعةالمغربيةالترابيةالجماعاتو





المحليالحكم-

الفعالةالحوكمة-

المحليةالقيادة-

المستدامةالتنميةأهدافتوطين-

العمرانيالتخطيط-

الحكم الحضري-

التشاركيةالميزانية-

وىالمستعلىالبشريةالمواردإدارة-
المحلي

والتراثالثقافة-

المناخيالعمل-

الصمود-

اللامركزيالتعاون-

الخاص بالنوع 5الهدف -
الاجتماعي

وإدارتهاالنزاعاتمنع-

الاجتماعيالاندماج-

الاجتماعيالاقتصاد-
والتضامني

فيالإنسانحقوقنهجتكامل-
المحليالحكم

علىالاجتماعيالحوارتعزيز-
المحليالمستوى

الرقميالتحول-

عاممنذنشاط400وحواليالتدريبومجموعاتالندواتمنالعديد:المستمرالتعليم
:حول2016



كوين المكونين ت

،نسفلورفيوالتراثالثقافةتعزيزمجالفيمدربا13-
.إيطاليا

يطوالتخطالمستدامةالتنميةأهدافتوطينحولمدربا46-
.بغاناأكرافيالإقليمي

خلالمنالمستدامةالتنميةأهدافتوطينحولمدربا60-
).بعدعن(اللامركزيالتعاون

معالمحليةالحكامةفيالإنسانحقوقنهجحولمدربا90-
).بعدعن(النمسا،غراتسفيالتدريبمركز

.المناخيالعملمجالفيمدربا21-





الإلكترونيو التكوين التعلموتعزيزبعدعنو التكوين التعلم

E-Learning



# CIBmeets2020

...٪ حضوريا 100: 19هكذا كنا قبل جائحة كوفيد



2020مارسمنذعليهأصبحناماوهذا



 UCLG AFRICAإنشاء الأكاديمية الإلكترونية لـ



الدورات الرقمية المتاحة حتى الآن كتجربة

الميزانية التشاركية التدبير المفوض للمرافق العمومية المحلية التدريب الترابي 



UCLG AFRICAالفوائد الأخرى للأكاديمية الإلكترونية لـ 

Soft Skills   (الشخصية المهاراتدورات- (

مرجع  900000منأكثرتضمرقميةمكتبة-

.)خإل،الإسبانية،الفرنسية،الإنجليزية (اللغاتلتعلم دورات-

Bureautique...المكتبياتفيدورات-



السنوياجتماعنا

التكوين المنتدى الإفريقي للمدبرين الترابيين ومعاهد
 (FAMI)التي تستهدف الجماعات الترابية



2017عاممنذدورات 6

القنيطرةسلاالرباطجهة2017-
الشرقمنطقة2018-
مكناسفاسجهة2019-
٪ ( 100جهة طنجة تطوان الحسيمة2020-

)افتراضي
.)الهجينالوضعفي(أسفي مراكشجهة2021-
).هجين +لوجهوجها(ماسةسوسجهة2022-
جهة الدار البيضاء سطاتأكتوبرفي2023-

.)الجديدة(

عامموضوع

العامةجلسات

عملورش

الأقرانمنالتعلم

الشبكات

يةالترابالتنميةنموذجخلالمنالتعلم

المغربي

المهيكلةالمشاريعزيارة

حةالمصلأصحاببينالشراكاتتعزيز

المتعددين

الثقافيالتراثاكتشاف







الرحلاتتنظيم
الدراسية



.VIالشركاء شبكة



في المملكة المغربية

شريك في أفريقيا30

شريك على المستوى الدولي20



2022يوليو 26منذ 

 UCLG Africaمن ALGAترأس

ومعاهدللمدارسالدوليةالرابطة

منذإنشاؤهاتمالتي (IASIA)الإدارة

،بروكسلفيومقرها، 1961عام

دولة56من ضوًاع133وتضم



التابعة لـ ALGAعنالمزيدلمعرفة

CGLU AFRIQUE



www.uclga.org :البوابة

:الاجتماعيةالشبكات
https://www.linkedin.com/company/cglu-afrique

https://twitter.com/UCLGAfrica

https://facebook.com/UCLGAfrica

https://www.youtoube.com/C/CGLUafriqueUCLGAfrica

UCLG Africa ALGAويبموقع

www.uclgafrica-alga.org

:الإلكترونيةالأكاديميةويبموقع

https://www.uclga-e-
academy.com/

http://www.uclga.org/
https://www.linkedin.com/company/cglu-afrique
https://twitter.com/UCLGAfrica
https://facebook.com/CGLUAfrique
https://www.youtoube.com/C/CGLUafriqueUCLGAfrica
http://www.uclgafrica-alga.org/
https://www.uclga-e-academy.com/
https://www.uclga-e-academy.com/
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