
    
 
 
 
 

 
    

 
 

   
تجرى المباراة  .الدرجة الأولىمن طبيب  لتوظيف صباحا، مباراةعلى الساعة التاسعة  2023نونبر  05يوم ل تنظم جماعة السهو  

 سلا. الجديدة،طريق اوطا احصين سلا  والاجتماعية،العلوم القانونية والاقتصادية  بمقر كليةالمذكورة 
 أوالمتوفرين على صفة مقاوم  الأشخاصمنها لفائدة   %25( ، وتخصص 01في منصب واحد )  شأنهابيحدد عدد المناصب المتباري 

المعاقين الحاملين لبطاقة شخص معاق مسلمة طبقا  الأشخاصمنها لفائدة   7% ومحارب قديم  أوعسكري قديم  أو الأمةمكفول 
وتحدد التخصصات المطلوبة في هذه  1997شتنبر  19الموافق  1418 شعبان 18الصادر في  2. 97. 218من المرسوم رقم  8المادة  لأحكام

 المباراة كما يلي :
 

 عدد المناصب التخصصات المطلوبة الشهادة المطلوبة الدرجة

 
 

 طبيب من الدرجة الأولى
 
 
 

 
في الطب أو دبلوم معترف بمعادلته  هشهادة الدكتورا

 للشهادة المذكورة أو إحدى الشهادات المعادلة لها
 2.  12. 90قائمتها طبقا لمقتضيات المرسوم رقم  دةالمحد
 .2012ابريل  30بتاريخ 

    
        
 الطب العام    
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 :الترشيح شروط

 تفتح مباراة التوظيف المذكورة في وجه المترشحات والمترشحين المستوفين للشروط التالية:   
 غرربية.يكون المترشح من الجنسية الم أن 

 يتمتع بالحقوق الوطنية وان تكون له القدرة العقلية والبدنية لممارسة الوظيفة العمومية. أن 

 في فاتح يناير من السنة الجارية الأكثرسنة على  45و الأقلعلى سنة  18يبلغ من العمر  أن. 

 أعلاهين في الجدول كما هو مب بشأنها المتباري الشهادة لولوج الدرجات  أويكون حاصلا على الدبلوم  أن. 

 التخصص المطلوب. أوشهادة غير المستوى  آودبلوم  أيولا يعتد بشهادة النجاح ولن يقبل 

 

 نوعية الاختبارات:
 التالي: تها حسب الجدول شفوي او تطبيقي أو هما معا تحدد مدتها ومعاملا كتابيين واختباراختبارين تشمل المباراة على 

 عن تنظيم مباراة إعــلان
 .طبيب من الدرجة الأولى لتوظيــف

 المملكة المغربية

 وزارة الداخليــــــــة

 عمالة ســــــلا

 قيـــادة أربعاء السهول

 جماعــة السهول
 مديرية المصالح

 ق ش ق ا م ش ا ا ث ر /م م م ص م م ب
ية  مكتب الموارد البشر
************ 



 .20من  05تقل عن  أووتعتبر اقصائية كل نقطة تساوي  ،20و  0تمنح عن الاختبار الكتابي نقطة عددية تتراوح ما بن 
 في الاختبارين الكتابيين.  20من  12ون على نقطة لا تقل على يتأهل لاجتياز الاختبار التطبيقي أو الشفوي المترشحون الحاصل

تحصر لجنة المباراة لائحة المترشحين الناجحين، في حدود المناصب المتباري بشأنها، مرتبين حسب الاستحقاق من بين المترشحين 
 الانتظار. حة دون الحصول على نقطة إقصائية، وكذا لائ 20على  10الحاصلين على معدل عام لا يقل عن 

 :طريقة الترشيح
 يتم الترشيح لاجتياز المباراة وجوبا وفق المراحل التالية:

 وتوقيعه ورقم هاتفه وبريده  الدائم رشح وعنوانهتطلب الترشيح لاجتياز مباراة التوظيف يبين فيه الاسم الشخص ي والعائلي للم
 الالكتروني.

 :إيداع ملف الترشيح

العنوان التالي:  المضمون إلىيح مباشرة بمكتب الضبط لجماعة السهول، مقابل وصل بالاستلام أو ترسل عبر البريد تودع ملفات الترش
، وذلك خلال أوقات العمل بالإدارات  العرجات السهول  17كلم (، مكناس ) طريق  6الوطنية رقم طريق ال العرجات،الحي الإداري  السهول،جماعة 

يعتد بتاريخ تأشيرة ختم )الترشيحات. و هو آخر أجل لقبول و إيداع  2023أكتوبر  13 إلى غايةالإعلان نشر هذا ابتداء من يوم  العمومية
 مصالح البريد(.

 معاق،يحملون صفة شخص  أومحارب قديم  أوعسكري قديم  الأمة أو ل مكفو  آوكما يتعين على المترشحين الذين يحملون صفة مقاوم 
 الصفة.مرفقة بشهادة تثبت هذه  شؤونهم،المكلفة بتسيير  داراتالإ تقديم طلباتهم عن طريق 

 .أعلاهحددة الم وسيتم استبعاد أي ملف لا يتضمن الوثائق المطلوبة أو وضع خارج الآجال
 :يتكون الملف من الوثائق التالية

 .نسخة من البطاقة الوطنية للتعريف 

  الرسمية مصحوبة بنسخة من قرار المعادلة المنشور بالجريدة  الدكتوراه في الطب العامشهادة من  للأصلمطابقة نسخة
 المعادلة.المدرجة في قرار  قوالوثائ

 .سيرة ذاتية للمرشح تحمل صورة حديثة 

 تحت طائلة الرفض او الحذف من  موظف،المشغرلة لاجتياز المباراة بالنسبة للمترشحين الذين يحملون صفة  الإدارة ترخيص من
 اجحين.للنالنهائية  ةاللائح

  نسخة من الشهادة التي تثبت صفة مقاوم أو مكفول الأمة أو عسكري قديم أو محارب قديم )بالنسبة للمتوفرين على هذه
 .الصفة(

 المعامل دةالم الموضوع نوع الاختبار

 الأول  الاختبار الكتابي
موضوع يتعلق بالجماعات 

 الترابية.
 2 (2ساعتين )

 الثاني الاختبار الكتابي
موضوع   يتعلق بالتخصص 

موضوعا أو  يتضمنالمطلوب 
 .اختياريةعدة مواضيع 

 3 (3) ثلاث ساعات

 

 الاختبار الشفوي أو التطبيقي

 

يتمحور حول مواضيع وقضايا 
هدف تقييم مدى مختلفة ب

قدرة المترشح على ممارسة 
 المتباري المهام المرتبطة بالدرجة 

 بشأنها

 

 دقيقة 30
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